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Convoca:

En el marco del desarrollo del proyecto de investigacién: “Mantenimiento de registros
relacionados con la Red de Vigilancia Epidemioldgica de la Comunidad de Madrid vy
mejora de la calidad de informacién de vigilancia seroepidemioldgica y de
enfermedades transmisibles (en especial por transmisidon respiratoria e
inmunoprevenibles, como la enfermedad neumocdcica invasora)” en colaboracién con
el equipo actual, se convoca: una plaza de personal de soporte cientifico técnico
del grupo profesional II para el area funcional 2, categoria profesional titulado
superior senior. Referencia FIIBAP 0426

Requisitos imprescindibles:

Se solicitara la titulacion exigida, Nivel 3 Master (Licenciados; Graduados con Grado
> 300 ECTS adscritos al Nivel 3 (Master), Graduados con Master (=300 ECTS); y
Diplomados con Master Nivel 3, de acuerdo con el Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior (MECES):

Titulacion:

e Grado con titulo de master universitario, licenciado o equivalente en
Ciencias, Ciencias Sociales o Ciencias de la Salud

En caso de titulaciones expedidas fuera de Espafia, pero dentro del Espacio Europeo
de Educacion Superior (EEES), dicha certificacion deberd presentarse acompanada
de traduccion simple al castellano o al inglés. En caso de titulaciones expedidas fuera
del Espacio Europeo de Educacion Superior (EESS), el titulo debera acomparfiarse de
traduccion simple al castellano o al inglés del mismo, asi como de correspondiente
certificado de equivalencia o credencial de homologacion al titulo equivalente en
Espafa, expedida por el 6rgano competente para el reconocimiento de titulos vy
cualificaciones extranjeras de educacién-

Estar en posesion de la titulacién exigida a la fecha de finalizacion del plazo de
presentaciéon de instancias.

Estar en condiciones de incorporarse en la fecha que se determine en la formalizacion
del contrato en el caso de resultar la candidatura seleccionada. La no incorporacion
en la fecha sefialada implicard la pérdida automatica de los derechos inherentes al
contrato concedido

Méritos a valorar (60 puntos)

El proceso selectivo consistird en un concurso de acuerdo a los méritos que se
detallan a continuacion, y que deberan de poseerse a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de instancias.

e Experiencia profesional en salud publica y sistemas de informacién sanitarios
en laboratorio de diagnéstico clinico (maximo 20 puntos)

e Master universitario en el ambito de la Epidemiologia y la Salud Publica
(maximo 15 puntos)

e Conocimientos de bioinformatica y biologia computacional. Manejo de
ficheros de datos de distintos formatos (excel, csv, txt), paquetes
estadisticos: STATA, R. (maximo 10 puntos)

e Grado de Técnico Superior en Laboratorio de Diagndstico Clinico (maximo 10
puntos)
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e Publicaciones de informes técnicos o/y articulos en revistas cientificas
(maximo 5 puntos)

Funciones:
El objeto del contrato es colaborar en las lineas de trabajo del proyecto, desarrollando
las siguientes funciones:

e Dar apoyo en la implementacion de un sistema de vigilancia que permita
monitorizar de forma oportuna cualquier cambio en la incidencia de patologias
vigiladas con criterio de confirmacion por diagndstico en laboratorio clinico de
salud publica (como la enfermedad neumocdcica invasora y las infecciones
por virus respiratorios: gripe, respiratorios sincitial, SARS-CoV-2, entre
otros), u otros microorganismos que generen brotes epidémicos en el entorno
comunitario o nosocomial, asi como monitorizar la resistencias
antimicrobianas, en el ambito poblacional en la Comunidad de Madrid.
También colaborara en el sistema de vigilancia seroepidemiolégica a través
de encuestas poblacionales que determinan la existencia o no de proteccion
seroldgica, medida en determinaciones de laboratorio, frente a
microrganismos patdgenos.

e Participara en las determinaciones analiticas de laboratorios en el diagndstico
molecular utilizando tecnologias avanzadas como PCR y secuenciacion de
nueva generaciéon para analizar ADN/ARN.

e La funcion basica sera el manejo de ficheros con informacion sanitaria, con
tareas de disefio, depuracién, control de calidad y analisis. Colaborara en el
disefo de los protocolos de recogida de informacion, en el seguimiento de su
desarrollo, en el control de la toma de muestras bioldgicas (y en el analisis
microbiolégico), asi como en el analisis de la informacién para presentacion
de informes epidemioldgicos o/y publicaciones cientificas. Participara, junto al
equipo de trabajo, en actividades complementarias como revision
bibliografica, reuniones, sesiones o presentaciones.

Retribucion:

La retribucion salarial sera la establecida en el Convenio Colectivo del grupo de
empresas de las Fundaciones de Investigacién Biomédicas de las II.SS del SERMAS,
hasta agotar la financiacion

Tipo y duracién contrato:

Contrato indefinido de actividades cientifico técnicas conforme al articulo 23 bis de la
ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon, a jornada
completa, en horario de mafiana, de inicio aproximado en el segundo trimestre 2026
Lugar de trabajo

El proyecto se desarrollara en:

Dependencias de la DG de Salud Publica (Laboratorio Regional de Salud Publica en
Av. de Manuel Fraga Iribarne, n° 2, Madrid).)
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Presentacion de solicitudes

Los interesados/as deberan enviar un e-mail dirigido a la Fundacién para la
Investigacion e Innovacién Biosanitaria de Atencion Primaria a la direccién de correo
electrénico: convocatorias.fiibap@salud.madrid.org, indicando en el Asunto: Ref:
FIIBAP 0426 y en el que se adjuntaran:

—  Curriculum Vitae

— Copia de la titulacion exigida

— Documentacion acreditativa de los méritos a valorar, asi como facilitar el n®

de DNI/NIE.

Es imprescindible que las solicitudes sean entregadas en formato digital.

No se admitiran solicitudes en formato papel, ni aquéllas que no indiquen la referencia
del puesto al que se opta.

La ausencia de estos requisitos excluira al participante del proceso de seleccion.
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Del 31 de marzo al 10 de abril de 2026

Proceso de evaluacion y seleccion

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por una Comisién de evaluacion compuesta por tres miembros (un
Presidente y dos vocales). El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del
proceso selectivo, la acreditacién de la identidad de los/las aspirantes.

Se publicard una lista de admitidos y excluidos provisional, con un plazo de
subsanacion de 1dias para que los candidatos excluidos puedan subsanar errores

Se valorara el CV junto a los méritos antes indicados.

Los méritos alegados deberan poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para
poder ser valorados en caso de considerarse necesario.

La comision de evaluacion dictara la resolucion.

La plaza puede quedar vacante en caso de que los candidatos presentados
no cumplan las condiciones solicitadas.

En el caso de incidencias, la Comisién de evaluacidon elevara al Patronato los
resultados de dicha evaluacién y propuesta de resolucion.

Segun la recomendacion de actuacion del Plan de Igualdad, informamos que la
participacion en la Comision de Seleccion intenta ser equilibrada y sus miembros
siguen las recomendaciones y medidas de dicho Plan para reducir el impacto de
género en la resolucion de las Convocatorias.

El uso de un tnico género en la redaccion de este documento pretende facilitar su
lectura y evitar duplicar articulos, sustantivos y adjetivos por el uso de los géneros
femenino y masculino al mismo tiempo.
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Seguimiento

El seguimiento cientifico se realizard por el investigador principal a través de la
solicitud de los informes correspondientes.

Baremo

e Fase 1 valoracion de méritos: Expediente académico y otros méritos
relacionados con el puesto (hasta un maximo de 60 puntos).

El érgano de seleccion podra recabar de los interesados las aclaraciones que
considere oportunas sobre los méritos alegados.

Los méritos alegados deberan poseerse a la fecha de finalizacidén del plazo de
presentaciéon de solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para
poder ser valorados en caso de considerarse necesario.

Los méritos deberdn acreditarse documentalmente de la siguiente forma:
1. Experiencia Profesional:

e Se deberd presentar contrato/s de trabajo junto con elinforme de vida
laboral actualizado para acreditar la duracion y el tipo de relacion contractual.

e Para acreditar la naturaleza de las funciones desempefiadas, se deberd adjuntar,
ademds, un certificado emitido por la entidad empleadora (publica o privada) en
el que se describan de forma detallada las tareas y responsabilidades asociadas
al puesto. La no presentacion de este certificado impedird la valoracion de la
experiencia en las funciones especificas requeridas.

2. Formacion Académica y Complementaria:

e Titulaciones oficiales (Grado, Mdster, Doctorado): Se acreditaran mediante copia
del titulo oficial o del resguardo de haber abonado los derechos para su
expedicion.

e Otra formacion (cursos, jornadas, seminarios): Se acreditardé mediante
certificado o diploma en el que figure la entidad que lo imparte, el contenido
temdtico, las fechas de realizacion y el numero total de horas de duracion. No
serdn valorados aquellos certificados que no especifiquen la duracion en horas."

Los candidatos preseleccionados (que hayan sacado un minimo de 40 puntos en
los méritos valorados) podran ser convocados a una entrevista personal.

La realizacidon de entrevista puede ser opcional por parte de la Comisién de
evaluacion para las candidaturas que cumplan los requisitos establecidos en la
convocatoria.

e Fase 2 de valoracion de aptitudes y entrevistas (maximo de 40 puntos).

Para la valoracion de las competencias personales del candidato en relacién al
puesto, se realizara una entrevista personal por parte de la Comision de Seleccidn,
como elemento de valoracion de la aportacion y motivacién del candidato al
proyecto, de su capacidad de razonamiento y de su capacidad de exposicién y
resolucidén de problemas.
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En cualquier caso, se debera obtener una puntuacion minima en el conjunto de
las anteriores fases de 50 puntos para poder acceder al puesto convocado.

Puntuacion Final

La puntuacion final de cada candidato sera la suma de las calificaciones obtenidas en
la Fase 1 (Valoracion de Méritos) y la Fase 2 (Entrevista). La plaza se adjudicara al
candidato que, habiendo superado ambas fases, obtenga la mayor puntuacion total.

Publicacion Resolucion

La publicacion de la Resolucidn se realizara en el tabléon de anuncios de |la FIIBAP y
en la web: www.fiibap.es

Proteccion de datos

Le informamos de que sus datos seran tratados, conforme a lo previsto en la Ley
Organica 3/2018 de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y Reglamento UE 679/2016, y serdn incorporados en el sistema de
tratamiento "RRHH- seleccién de personal".

El responsable del tratamiento de sus datos es la Fundacién para la Investigacion e
Innovaciéon Biosanitaria de Atencidén Primaria, sita en Avenida Reina Victoria 21, 62
planta, 28003 Madrid.

La finalidad del tratamiento de sus datos es la gestidon de datos personales de los
candidatos participantes en el proceso de seleccion de personal. Sus datos se
conservaran mientras se desarrolle el proceso de seleccidon y una vez finalizado
pasaran a ser eliminados de forma segura.

La base legal que legitima el tratamiento de sus datos reside en el consentimiento
gue usted ha prestado en el momento de incorporarse al proceso de seleccién de
personal, de manera libre inequivoca y especifica. Usted tendra derecho a retirar su
consentimiento en cualquier momento, de la misma manera que lo prestd, sin que
ello afecte a la licitud de tratamiento previo a su retirada.

Usted tiene derecho a obtener confirmacién sobre si en La Fundacion para la
Investigacion e Innovacién Biosanitaria de Atencion Primaria estamos tratando sus
datos personales y podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificaciéon o supresion,
limitacién de su tratamiento, oposicion, portabilidad, asi como a no ser objeto de
decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos. Podra
ejercitar sus derechos a través del correo electrénico fiibap@salud.madrid.org o
escribiendo a la siguiente direccién: AVDA. REINA VICTORIA 21, 6@ PLANTA, 28003,
MADRID.

Madrid, a fecha de firma electronica

Gloria Villar Acevedo

Firmado digitalmente por: VILLAR ACEVEDO GLORIA
Fecha: 2026.03.30 11:03

Directora Fundacion
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