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1 - ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

El DECRETO 53/2015, de 21 de mayo, del Consejo de Gobierno, autoriza la constitucidn de la Fundacion
para la Investigacidn e Innovacién Biomédica de Atencion Primaria de la Comunidad de Madrid.

La Fundacién tiene como finalidad promover la investigacién cientifico-técnica y la innovacién, asi como la
formacidn y docencia en el drea de la ciencias de la Salud, con el objetivo de potenciar la calidad asistencial
en los centros sanitarios dependientes del érgano competente en materia de Atencién Primaria de la
Comunidad de Madrid, teniendo plena libertad para proyectar su actuacién hacia cualquiera de las
finalidades expresadas, atendidas las circunstancias de cada momento y segun los objetivos concretos que,
a juicio del Patronato, resulten mas convenientes

El Plan Estratégico para el periodo 2024-2028, vigente en este momento, se esta implantando de manera
progresiva.

Los objetivos estratégicos a medio y a largo plazo establecidos son los siguientes:

Fortalecer la investigacion en AP, SP y Urgencias y Emergencias, con especial foco en la investigacion
clinica.

Promover y apoyar la investigacion de calidad y de alto impacto, favoreciendo la participacion de
todos los profesionales, facilitando los procesos de investigacion e impulsando la proyeccion
internacional, la participacion de la ciudadaniay la ciencia abierta.

Impulsar la innovacién en AP, SP y Urgencias y Emergencias, asi como la traslacion al SNS y la
transferencia al sector productivo.

Reforzar la actividad de innovacion realizada en AP, SP y Urgencias y Emergencias, promoviendo
y apoyando la generacidn de ideas, la co-creacion de soluciones y el desarrollo de proyectos
innovadores, asi como su posterior traslacion a la practica clinica y transferencia al sector
productivo.

Garantizar la excelencia en los procesos de trabajo, gestion y comunicacidn, trabajando desde
una orientacion estratégica que permita definir prioridades e impulsar la mejora continua.
Potenciar la cultura de excelencia en el trabajo diario de la FIIBAP, que permita desarrollar y
evaluar su actividad de manera eficiente y garantizar una comunicacién dptima entre los
profesionales, trabajando desde el enfoque de mejora continua y con una visidn estratégica a
largo plazo

Consolidar la visibilidad y posicionamiento de la FIBBAP como agente referente en la
investigacion e innovacién en AP, SP y Urgencias y Emergencias.

Potenciar la visibilidad de la FIIBAP en el ecosistema de I+i autondmico, estatal e internacional,
promoviendo su conocimiento entre los profesionales y las instituciones, para posicionarse
como agente lider en la gestion y promocion de la investigacion y de la innovacidn.

Reforzar el trabajo colaborativo y la creacién ymantenimiento de alianzas estratégicas.

Consolidar las relaciones con agentes clave en el ambito de la I+i en el entorno autondmico, estatal
e internacional, promoviendo una cultura de colaboracion activa y sinérgica e impulsando el
intercambio de conocimientos, recursos y experiencias.

Promover la formacion y el desarrollo profesional en el ambito de la I+i y la gestion.

Reforzar la formacidn en investigacion e innovacion en losentornos asistenciales de AP, SP y
Urgencias y Emergencias, asi como en el dmbito de la gestidn, promoviendo el desarrollo de
capacidades y contribuyendoa generar una cultura sélida de I+i.
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En base a los ejes estratégicos definidos:

PROMOCION DE LA

INVESTIGACION Y LA

1.1. Plan de apoyo a la investigacion
e impulso a la investigacion clinica

1.2. Plan de apoyo a la innovacion
1.3. Plan de formacion

VISIBILIDAD Y ALIANZAS

3.1. Plan de comunicacion externa

3.2. Plan de relaciones
institucionales

PROCESOS DE TRABAJO Y

EVALUACION

2.1. Plan de optimizacion de los
procesos de trabajo y
comunicacion interna

2.2.Plan de registro y evaluacion
de datos

SOSTENIBILIDAD

4.1. Plan de financiacion y
sostenibilidad

ACTIVIDAD 1: PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN CONCURRENCIA COMPETITIVA Y

CONVENIOS CON FINANCIACION PUBLICA:

- Proyectos de investigacién financiados por organismos publicos nacionales (Instituto de
Salud Carlos IIl; MINECO, Comunidad de Madrid; Ministerio de Sanidad, Ministerio para la
Transformacion Digital y de la Funcién Publica, Servicios Sociales e lgualdad; otros

organismos publicos).

- Proyectos de investigacidon financiados por organismos internacionales: HORIZONTE

EUROPA, EIT Health y EUAHEALTH.

- Entidades privadas con convocatorias de investigacion.

- Convenios Ley 40, encomiendas.
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ACTIVIDAD 2: PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA CON FINANCIACION PRIVADA (DONACIONES,
CONVENIOS, PATROCINIOS, CURSOS)

Donaciones finalistas:

- Donaciones a fines fundacionales provenientes de distintos entes privados interesados en
colaborar de forma altruista en la Investigacién Biomédica.

Convenios, patrocinios, cursos

- Convenios, acuerdos de patrocinios u otras actividades conexas, acordados entre la entidad
financiadora. El Investigador Principal es el responsable del desarrollo cientifico del proyecto
y la Fundacién, de la correcta gestion econémica del presupuesto previamente asignado.

ACTIVIDAD 3: PROYECTOS DE INVESTIGACION CLINICA CON FINANCIACION PRIVADA:
ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES

Ensayos clinicos: en un sentido amplio, y desde el punto de vista ético, es cualquier investigacion realizada
en humanos.

En general se trata de estudios en los que se comparan, mediante medicién de varios parametros, los
efectos de dos o mds tratamientos o intervenciones terapéuticas en un grupo homogéneo de personas
con una enfermedad o situacién médica similar, con el objeto de detectar si uno de los tratamientos
comparados es mds o menos beneficioso que el otro.

Estudios observacionales: Son estudios epidemioldgicos (de investigacién médica) en los que no hay
intervencién por parte del investigador, y éste se limita a medir las variables que define en el estudio.

2. MISION, VISION Y VALORES

Teniendo en cuenta el posicionamiento y expectativas de futuro de la FIIBAP, se ha definido su Misidn,
Visién y Valores.

Nuestra mision

Promover la investigacidn de calidad y la innovacion en el ambito de la Atencidn Primaria, la Salud Publica y las
Urgencias y Emergencias mediante la gestion eficiente de la I+i, impulsando su difusion y transferencia, con el fin
de mejorar la calidad de la atencién sanitaria y la salud de las personas desde un enfoque interdisciplinar y
colaborativo.

Nuestra vision

Ser la entidad de referencia en el ambito de la Comunidad de Madrid en la gestién y promocidn de la investigacidn
y la innovacién en Atencion Primaria, Salud Pudblica y Urgencias y Emergencias, consolidando el liderazgo de los
profesionales y reconociendo la actividad de I+i en estos entornos asistenciales como aspecto fundamental para

Nuestros valores

*  Orientacidn estratégica

*  Colaboracién

*  Excelencia y mejora continua
*  Innovacién

*  Sostenibilidad

*  Flexibilidad y adaptacién
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Ademas, respecto a sus actividades, los objetivos de la FIIBAP son:

FINANCIACION/GESTION

] * Captacion de recursos
PROMOCION *Fomentar mecenazgo de las entidades privadas
Promover la investigacion a la investigacion biomédica
Biomédica de Calidad * Coordinar la utilizacién de los medios

destinados al cumplimiento de los fines
fundacionales

* Gestion econémica y administrativa

COLABORACION /

Apoyar la investigacion clinica, ,
colaborando con otras - DIFUSION
instituciones, universidades y Difusion de los resultados cientificos, facilitar
empresas el conocimiento de los avances conseguidos y
promover la colaboracion entre los equipos de
investigacion

Para ello se han acordado para 2026, los siguientes objetivos con sus acciones concretas:

1.

3.

Potenciar la captaciéon de financiacién y la participacién en programas internacionales
competitivos.

Realizacidn del proyecto de Bases de Datos de Uso Secundario con la DG de Investigacion
(SERMAS) y SDG de Digitalizacién Sanitaria (Consejeria de Digitalizacién), presentado al
Ministerio para la Trasformacidn Digital y Funcidn Publica, subvencion que fue concedida
de acuerdo a la Resolucién con Numero de expediente: TSI-100121-2024-79 y con un
presupuesto total de 2.337.568 €

Dentro del paquete de trabajo 9, titulado “Escalabilidad y sostenibilidad” se contempla que
durante el periodo del proyecto se ira identificando y definiendo la capacidad de
HealthData@MAD-R&I para mantener sus operaciones y resultados una vez finalice la
ejecucion del proyecto.

Ademas, con la implantacion de los casos de usos descritos se identificardn nuevos casos de
investigacion e innovacién a los que podria ampliarse el resultado.

Para que se puedan cumplir los objetivos de sostenibilidad y escalabilidad del proyecto, se
hard un andlisis de los posibles desafios y riesgos que podrian afectar al espacio de datos y
los distintos casos de usos. Estos pueden incluir factores externos, como contextos politicos,
econdmicos, sociales o ambientales, o factores internos como problemas técnicos,
presupuestos o personal.

Las actividades propuestas buscan integrarse y alinearse estrechamente con las estrategias
de los agentes clave del espacio de datos en el sector sanitario. Esta integracion permitird un
enfoque unificado hacia el establecimiento de una base sélida para el crecimiento continuo
y la autosuficiencia del espacio de datos, centrandose en entender y valorizar los servicios y
productos ofrecidos, definir claramente los roles de los actores involucrados, y establecer
estructuras de gobernanza y alianzas estratégicas que garanticen su viabilidad a largo plazo.

Consolidar la unidad de gestion de proyectos como estructura especializada y de apoyo a
los investigadores en la solicitud de convocatorias de financiacion nacionales e
internacionales.

16



3.

10.

11.

Para cumplir este objetivo se va a solicitar incremento de plazas estables a la DG RRHH de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo con el fin de dar estabilidad a la Unidad de
Gestion Administrativa de la FIIBAP,

Mantener la estabilidad financiera de la Fundacion.

Mejorar la coordinacién con la Unidad de Investigacion de la Gerencia Asistencial de
Atencién Primaria.

Mantener el nimero de publicaciones y mejorar la calidad de dichas publicaciones,
manteniendo las convocatorias semestrales de ayuda a publicaciones desde la FIIBAP.

Elaborar la memoria de investigacién del afio 2025.
Seguimiento de la implantacion del sello HRS4R una vez obtenida su certificacién.

Implementar en su totalidad el Plan Anticorrupcidn con la puesta en marcha del Canal de
denuncias y el Plan de formacidén

Desarrollar el Plan de Formacion para la FIIBAP de acuerdo a lo establecido en el Il Convenio
de FIBs en vigor desde el 27 de julio de 2025

Dar continuidad a las funciones de la UTAPE en el nuevo marco para 2026, al no continuar el
Convenio firmado en 2022

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Recursos humanos: Para el desarrollo de su actividad, la Fundacién cuenta con los siguientes recursos
humanos:

Por una parte, el personal de Atencién Primaria, SUMMA 112 y Salud Publica de la Comunidad de
Madrid, que en su actividad tiene incluidas tareas investigadoras, ademas de las asistenciales y las
docentes. No son coste para la Fundacién.

Por otra parte, el propio personal contratado por la Fundaciéon en relacién directa con los proyectos
de investigacidn que se estdn desarrollando. Este informe se ha elaborado con la siguiente previsidn
de personal:

O

O

Director/a .

3 personas realizando labores de unidad técnica de gestidn con contrato indefinido de la
Fundacidon mas 1 con contrato temporal autorizados por Hacienda de la CAM.

Se espera poder aumentar la plantilla estable de la FIIBAP solicitando a la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo nuevas plazas de personal indefinido en gestiéon que
permitan una estabilidad para una mejor distribucién y eficacia en las tareas que se realizan
en esta unidad, debido al incremento de proyectos y actividades desarrolladas en la FIIBAP
de acuerdo con sus fines.

62 personas en proyectos de investigacion entre personal investigador, técnicos,
enfermeras, fisioterapeutas, informaticos....
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o Técnico superior de proyectos europeos para la elaboracion y gestion de Proyectos
Europeos con categoria de titulada superior realizando las siguientes funciones y bajo
supervisién de la coordinadora de la UTAPE en estos momentos:

Elaboracién de propuestas apoyadas por la UTAPE, en todas sus fases, desde el
punto de vista técnico y de gestion administrativa.

Revision y/o redaccion de propuestas europeas.

Conectar grupos de investigacidn para propuestas conjuntas dentro de la
Comunidad de Madrid.

Gestidn de los proyectos europeos de la UTAPE

Apoyo en labores de comunicacidn y difusion

Contribuir a visibilizar los servicios de la Unidad

Apoyo en organizacién de jornadas.

Apoyo en la representacién de grupos de investigacidn en eventos
internacionales.

Apoyo en la blisqueda de oportunidades de financiacion.

Participacion en la planificacién estratégica y operativa de la Unidad segin
objetivos marcados en convenio.

Apoyo en la gestion de la red organizaciones de investigacion biomédica de la
Comunidad de Madrid

Apoyo a grupos de investigacion o gestores de la CM segun necesidades:
informacién, formacién, acompafiamiento, gestion de la propuesta, gestion del
proyecto

Contribuir a las funciones de colaboracién interdepartamental de la Comunidad
de Madrid en el marco de proyectos europeos.

Todas otras que sean requeridas para asegurar alcanzar resultados positivos
cualitativos y cuantitativos por parte de la Unidad, segun objetivos marcados

e La Fundacién dispone de una Unidad de Innovacién, con una persona de plantilla que realiza esta
funcién (en coordinacion con la Gerencia de Atencién Primaria), dando cobertura a Atencion
Primaria, Summa 112 y Salud Publica. Las funciones de esta Unidad son:

Coordinacion con las demas unidades de innovacidn de institutos de
investigacion de Madrid.

Contacto con plataforma ITEMAS del ISCIII.

Registro de propiedad intelectual y patentes.

Realizar y desarrollar el Plan Estratégico de Innovacién de la FIIBAP.

Apoyar al Grupo Operativo de Innovacién de la Gerencia Asistencial de Atencién
Primaria.

Realizar el mapa a seguir para la transferencia tecnolégica de los proyectos de
innovacion en marcha: realizacién de fichas de oferta tecnoldgica, identificacion
de alianzas de 1+D+i y coordinacidon de las actividades.

Apoyar la puesta en marcha de spin-off en Atencién Primaria; SUMMA y Salud
Publica.
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¢ La Fundacidn alberga en estos momentos a la UTAPE (Unidad Técnica Apoyo Proyectos Europeos)
compuesta por la coordinadoray la técnico superior de proyectos europeos, finalizando la Il Adenda
al convenio (firmado con fecha de diciembre de 2022) subscrito con la Consejeria de Presidencia,
Consejeria de Sanidad y Fundacién para la Investigacién e Innovacidn Biosanitaria de Atencién
Primaria, con fecha 30 de noviembre de 2025.

Su principal objetivo es promover la participacion de la Consejeria de Sanidad, de las Fundaciones
de Investigacién Biomédica y de los institutos de Investigacidn Sanitaria en los Programas Europeos
vinculados al sector de la salud, especialmente promocionando la participacidn de cientificos de la
Comunidad de Madrid en proyectos multinacionales de Investigacion e Innovacion.

Recursos materiales: Se dispone de un local cedido, adecuado y acondicionado por la Gerencia Asistencial
de Atencidn Primaria, con la siguiente dotacidn: sala de reuniones, ocho despachos de trabajo, zona de
recepcién y archivo. Todo ello con dotacidn de red y teléfono.

4, PRESUPUESTO. EJERCICIO 2026

ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD:

ACTIVIDAD 1: Proyectos de investigacidon cientifica en concurrencia competitiva y convenios con
financiacion publica:

a) Identificacion:

Denominacién de la actividad Proyectos de investigacion cientifica en
concurrencia competitiva y convenios con
financiacion publica

Tipo de actividad Cientifica

Identificacion de la actividad por sectores Investigacion e Innovacion Biomédica

Lugar de Desarrollo de la actividad Atencidn Primaria, Salud Publica de la Comunidad de
Madrid

Descripcidn de la actividad:

Una de las actividades de la fundacion es el desarrollo y gestidn de los proyectos de investigacién cientifica
en concurrencia competitiva. Se comunica a los investigadores todas las convocatorias de las que se tiene
conocimiento, realizando una busqueda activa de las mismas. La comunicacién se hace por correo
electrénico, pudiendo suscribirse cualquier persona adscrita a la Fundacién que tenga interés en recibir la
informacién.

El inicio de la actividad es la gestion y tramitacidn de la solicitud: La documentacién bdsica de referencia es
la convocatoria, la propia solicitud, la resolucién y cualquier otro acuerdo escrito o comunicacidn fehaciente
por parte de la entidad que financia el proyecto, asi como la legislacion de referencia que aplica al caso. La
Fundacidn se ocupa de recibir la documentacion del solicitante, revisarla, orientarle y proporcionarle toda
la ayuda y documentacion de caracter administrativo que pueda requerir. Asimismo, se ocupa del tramite
de su presentacién ante la entidad correspondiente.

Si el proyecto implica la utilizacion de muestras humanas o investigacion en personas, se requerira informe
del Comité Etico de Investigacidn y, de la Comisién de Investigacion.
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Ayudas solicitadas: Las ayudas solicitadas se hacen por la Fundacién, van lideradas por un Investigador
Principal de reconocido prestigio profesional que acredita y garantiza el correcto desarrollo del proyecto y
el cumplimiento de sus objetivos. El Investigador cuenta siempre con el apoyo de la Fundacién para realizar
los trdmites administrativos, econdmicos y contractuales, facilitdndole asi su tarea cientifica.

En el caso de que la ayuda se conceda, se llevara a cabo el proyecto de investigacién acordado, y la
fundacion sera la encargada de realizar la gestidn y seguimiento del proyecto correspondiente, realizando
las justificaciones periddicas y la final que establezca la convocatoria. También realizard los pagos de los
gastos derivados del proyecto, asi como cualquier proceso publico de contratacion de personal o de
compras que exija la normativa vigente. Los costes indirectos derivados de la gestidon administrativa son los
gue se establecen en la convocatoria y en el caso de que no esté especificado es del 25%.

En los convenios de la Ley 40 y encomiendas los costes indirectos derivados de la gestion
administrativa oscilan entre el 5% y el 15%.

b) Recursos humanos empleados en la actividad
Tipo Numero previsto Numero de horas / aiio
previstas
Personal asalariado 62 101.835

La Fundacién gestiona la investigacidn desarrollada en los Centros de Salud, SUMMA-112 y de Salud Publica
de la Consejeria de Sanidad por ello ademds de los recursos humanos contratados directamente por la
Fundacion, se suman todos los facultativos, enfermeras e investigadores pertenecientes a esas entidades y
gue no forman parte del gasto de personal de la Fundacion.

) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo

Numero previsto

Proyectos sin cuantificar
numero de beneficiarios

El beneficiario y usuario de la actividad es la poblacién en general:

Nuestra institucién desarrolla proyectos de investigacion vinculados a
necesidades de salud de los ciudadanos, y pretende gestionar

las
la

investigacion biomédica con el objeto de impulsar su desarrollo, mejorar
los indices de calidad asistencial y en consecuencia mejorar la calidad de

vida de la poblacion.

Profesionales de los dmbitos de Atenciéon Primaria, las urgencias y

emergencias y Salud Publica

ACTIVIDAD 2: Proyectos de Investigacidn cientifica con financiacién privada y encomiendas de gestidn

a) Identificacion

financiacién privada y encomiendas de gestidn

Denominacién de la actividad Proyectos de Investigacion cientifica con

Tipo de actividad

Cientifica
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Identificacion de la actividad por sectores Investigacion e Innovacion Biomédica

Lugar de Desarrollo de la actividad Atencidn Primaria, Salud Publica de Ila
Comunidad de Madrid

Descripcidn de la actividad prevista
Otra actividad de la fundacién es el desarrollo y gestién de los proyectos de investigacién cientifica con
financiacién privada.

Donaciones finalistas

Gestidn y tramitacion: La documentacién basica de referencia sera el certificado de donacién, expedido por
la Fundacioén, en aplicacion de la legislacidn vigente.

Costes indirectos en proyectos. Los gastos de gestidon administrativa se situan entre el 5% (encomiendas de
gestion) y el 15%.

Convenios, patrocinios, cursos

Gestidon y tramitacién: La documentacién basica de referencia, ademds de la legislacién que resulta de
aplicacién, es el convenio, contrato o acuerdo. Igualmente, se tiene en cuenta también la memoria
econémica o presupuesto y cualquier otro acuerdo escrito o comunicacion fehaciente por parte de la
entidad financiadora.

Si el proyecto implica la utilizacién de muestras humanas o investigacidon en personas, se requerira informe
del Comité Etico de Investigacion.

La Fundacién orienta y ayuda al investigador para la obtencién de la documentacion. La Fundacion, en
colaboracién con el investigador, se ocupa de la resolucion de los tramites administrativos y de la redaccion
o revision del convenio y proporciona, si procede, la documentacion de caracter institucional que la entidad
financiadora solicita.

Costes indirectos en proyectos: Los gastos de gestién administrativa establecidos convencionalmente para
proyectos de investigacion son del 15%.

b) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Numero previsto Numero de horas / afio
previstas
Personal asalariado 4 6.570

c) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero previsto

El beneficiario y usuario de la actividad es la poblacién en general: Nuestra
institucion desarrolla proyectos de investigacion vinculados a las
necesidades de salud de los ciudadanos, y pretende gestionar la
Proyectos sin  cuantificar | investigacion biomédica con el objeto de impulsar su desarrollo, mejorar
numero de beneficiarios los indices de calidad asistencial y en consecuencia mejorar la calidad de
vida de la poblacidn.

Profesionales de los ambitos de Atencion Primaria, las urgencias y
emergencias y Salud Publica
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ACTIVIDAD 3: Proyectos de investigacidn clinica: Ensayos clinicos y estudios observacionales

a) Identificacion:
Denominacidn de la actividad Proyectos de investigacion clinica: Ensayos
clinicos y estudios observacionales
Tipo de actividad Cientifica
Identificacion de la actividad por sectores Investigacion e Innovacion Biomédica
Lugar de Desarrollo de la actividad Atencion Primaria, Salud Publica de Ia
Comunidad de Madrid

Descripcidn de la actividad prevista

La tercera actividad descrita en este Plan de actuacién es la de Proyectos de investigacion clinica: Ensayos
Clinicos y Estudios Observacionales.

Gestidn y tramitacién: La documentacion basica de referencia sera el contrato, segin el modelo de contrato
Unico y de obligado cumplimiento, elaborado por la Comunidad de Madrid.

Los contratos se firman entre el Investigador Principal, el Promotor, la Fundacién y la Gerencia Adjunta de
Gestion y Servicios Generales o Gerencia de Atencién Primaria (dependiendo del importe a contratar)
asumiendo cada parte sus responsabilidades, conforme a lo establecido en el Real Decreto 1090/2015 de 4
de diciembre, sobre autorizacidn para la realizacidon de ensayos clinicos.

Los contratos no podrdn firmarse hasta que no tenga el certificado favorable del CEIm. El Promotor vy el
Investigador habran presentado previamente los documentos que, en el ejercicio de sus funciones, hayan
sido demandados por el CEIm, conforme a la normativa vigente en cada momento, entre la que se incluyen
sus propios Procedimientos Normalizados de Trabajo.

Costes indirectos en Ensayos Clinicos y/o Estudios Observacionales. La aportacién del Promotor a la
Fundacidon para investigaciéon en concepto de “overhead” es del 25%, mds un importe fijo por tramos
correspondiente a los gastos iniciales de gestidn de los contratos y otros tramites administrativos previos al
inicio de la investigacion.

b) Recursos humanos empleados en la actividad
Tipo Numero previsto Numero de horas / afio
previstas
Personal asalariado 4 6.570
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) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo

Numero previsto

Proyectos sin
numero de beneficiarios

cuantificar

El beneficiario y usuario de la actividad es la poblaciéon en general:
Nuestra institucion desarrolla proyectos de investigacién vinculados a
las necesidades de salud de los ciudadanos, y pretende gestionar la
investigacion biomédica con el objeto de impulsar su desarrollo,
mejorar los indices de calidad asistencial y en consecuencia mejorar la
calidad de vida de la poblacion.
Profesionales de los ambitos de Atencidn Primaria, las urgencias y
emergencias y Salud Publica

OBJETIVOS E INDICADORES DE LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

Objetivo Acciones Indicador Frecuencia Valor
enla objetivo
Revision Anual
1.- Potenciar la captacidn de Favorecer el desarrollo N2 de acciones emestral
financiacion y la participacion en de acciones formativas e formativas e 4
programas internacionales informativas para informativas
competitivos. reforzar las capacidades
de los profesionales
2.- Consolidar la unidad de gestién de| Apoyo a solicitudes de N2 de profesionales rimestral
proyectos como estructura convocatorias de a los que se ha 6
especializada y de apoyo a los financiacién nacionalese | apoyado
investigadores en la solicitud de internacionales
convocatorias de financiacién
nacionales e internacionales.
3.- Mantener la estabilidad Reactivar la actividad de Importes totales Trimestral
financiera de la Fundacidn. los EECCy de los facturados en ECy >322.500 €
convenios de estudios y
colaboracién con nuevas | convenios por
estratategias anualidad
Incrementar el N2 de proyectos
numero de proyectos obtenidos en >=6
nuevos concurrencia
competitiva
4. Mejorar la coordinacion con la Establecer reuniones Numero de Semestral
Unidad de Investigacién de la periodicas entre la Unidad | reuniones al afio
Gerencia Asistencial de Atencién de Investigaciony la >=2
Primaria. FIIBAP
5.- Mantener el nimero de Sacar 2 convocatorias de | Aumentar el Semestral
publicaciones y mejorar la calidad de | ayudas a publicaciones. porcentaje de 10.000

dichas publicaciones.

publicaciones en
Qlal25%
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Carrera profesional y
complementos

complemento

6.- Elaborar la memoria del afo Puesta en marchade un  |Documento de la Anual
2025 proyecto de resumen de lajmemoria
investigacion —en 2023 y
con continuidad anual
7.- Seguimiento de la implantacién Proyecto HRS4R Sello Anual
del sello HRS4R al disponer de la
certificacidn
8.-Implementacién del Plan Definir mapa de procesos | Elaboracién del anual
Estratégico de la actividades mapa
realizadas en la FIIBAP
Implementar actuaciones | NUmero de semestral
para visibilizar la FIIBAP Actuaciones
entre Atencidn Primaria,
Summa 112 y Salud
Publica
Realizacion de Numero Semestral
procedimientos o guias procedimientos
normalizadas de trabajo
en la FIBAP
9.-Implementacién Plan Establecer canal de Numero Anual
Anticorrupcién denuncias procedimientos
Implementar el Plan Numero de Anual
formacion del Plan Actuaciones
Anticorrupcion
10.- Implementacién Il Convenio Elaborar un Plan de Elaborar el Plan semestral
FIBs formacién FIIBAP
Elaborar procedimiento Elaboracién del semestral
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5.- PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2026: PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR

POR LA ACTIVIDAD.
Importe en euros.

Gastos

Gasto por ayudas
y otros

Ayudas
monetarias
Aprovisionamient
0s

Gastos de
personal

Otros gastos de la
actividad

Provisién
Amortizacién del
inmovilizado
Gastos financieros
Gastos
excepcionales
Subtotal gastos

Adquisiciones de
Inmovilizado
Subtotal
inversiones
TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS

Actividad 1

Proyectos de
investigacion
cientifica en
concurrencia
competitiva +
convenios
publicos

0,00

0,00

0,00
2.179.113,79
424.600,56
0,00

10.677,15
0,00

0,00
2.614.391,50

8.825,87
8.825,87

2.623.217,37

Actividad 2

Proyectos de
investigacion
cientifica con
financiacion
privada
(donaciones,
convenios,
patrocinios,
cursos)

0,00

0,00

0,00
243.164,20
31.855,20
20.779,22

1.192,54
0,00
0,00
296.991,16

985,78
985,78

297.976,94

Actividad 3

Proyectos de
investigacion
clinica: ensayos
clinicos y
estudios
observacionales

0,00

0,00

0,00
106.133,01
9.946,72

14.490,78

530,31
0,00

0,00
131.100,82

438,36
438,36

131.539,18

Total
actividades

0,00

0,00

0,00

2.528.411,00

466.402,48

35.270,00

12.400,00
0,00

0,00
3.042.483,48

10.250,00

10.250,00

3.052.733,49

Gastos de

administracion

0,00

0,00

0,00

0,00

35.801,52

0,00

0,00
3.524,99
0,00
39.326,52

0,00

0,00

39.326,52

TOTAL

0,00

0,00

0,00

2.528.411,00

502.204,00

35.270,00

12.400,00
3.524,99
0,00
3.081.810,00

10.250,00

10.250,00

3.092.060,00
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Servicio Madrileno de Salud

6.- PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2026: PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA

ENTIDAD.

Importe en euros.

a) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS IMPORTE TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados
Prestaciones de servicios de las actividades propias 132.500,00

Proyectos con financiacidn en concurrencia competitiva

2.667.710,52

Financiacién privada (donaciones, convenios de colaboracion,
patrocinios...)

297.959,48

TOTAL DE INGRESOS PREVISTOS

3.098.170,00

En la suma prevista de ingresos por proyectos con financiacidon en concurrencia competitiva se incluye el

importe de la subvencién nominativa 2026 de 396.709 euros.

En Madrid, a fecha de firma electrdnica

Presidenta de Patronato
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