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Convoca:

Vinculado al proyecto de deteccion de tecnologias emergentes y la generacién de
evidencia con datos de vida real (RWD) para la evaluacién de tecnologias sanitarias y la
elaboracién de guias de practica clinica, una plaza de personal de soporte cientifico-
técnico con la titulacién de Ingenieria Biomédica o Ingenieria de la Salud, a jornada
completa, dentro del grupo profesional lll para el area funcional 2, categoria profesional
Titulado Medio. Referencia FIIBAP 0525.

Requisitos imprescindibles de la plaza:

e Titulacion: Grado en Ingenieria Biomédica o Ingenieria de la Salud.
e Especializacién en Informatica Clinica, Ciencia de Datos Clinicos o similar.
® Inglés escrito y hablado con nivel C1

En caso de titulaciones expedidas fuera de Espafa, pero dentro del Espacio Europeo de
Educacidon Superior (EEES), dicha certificacion deberd presentarse acompanada de
traduccién simple al castellano o al inglés. En caso de titulaciones expedidas fuera del
Espacio Europeo de Educacidn Superior (EESS), el titulo deberad acompafiarse de traduccién
simple al castellano o al inglés del mismo, asi como de correspondiente credencial de
homologacioén al titulo equivalente en Espafia, expedida por el érgano competente para el
reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de educacién.

Estar en condiciones de incorporarse en la fecha que se determine en la formalizacion del
contrato en el caso de resultar la candidatura seleccionada. La no incorporacion en la fecha
sefialada implicard la pérdida automatica de los derechos inherentes al contrato concedido

Otros méritos a valorar sobre 70 puntos:

e Experiencia en implementacién de procesos de extraccidon, carga vy
transformacién de datos (ETL). Programacién para automatizacién de procesos
(validacién, integridad y controles de calidad de los datos) (de 0 a 15 puntos).

e Experiencia en Ciencia de datos y conocimientos de bioestadistica para
reduccidon de sesgos en el andlisis del efecto de la intervencién (algoritmos de
emparejamiento o similares) de datos observacionales procedentes (de 0 a 15
puntos).

e Conocimientos de metodologia de trabajo GRADE (de 0 a 10 puntos).

e Experiencia en proyectos de investigacion clinica y evaluativa con utilizacion de
datos de vida real. (de 0 a 10 puntos)

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
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® Experiencia y comprensién en la redacciéon de originales e informes de
evaluacién de tecnologias sanitarias para su posterior publicacién (de 0 a 5
puntos).

e Experiencia y comprensidn en lectura critica de la literatura cientifica (de 0 a 5
puntos).

e Conocimiento de herramientas de gestidn de bibliografia (de 0 a 5 puntos).

e Conocimiento de lenguajes de programacién de bases de datos (SQL, T-SQL),
programacion funcional (Python) y software para analisis estadisticos (R) (de 0 a
5 puntos).

Es deseable que posea la experiencia suficiente para realizar estas tareas sin supervision
constante y la disposicion y actitud favorables para la integracidn en grupos de trabajo
flexibles y comprometidos.

Funciones:

El objeto del contrato es colaborar en la elaboraciéon de los informes de evaluacidn, guias
de prdctica clinica y otros productos basados en la evidencia, asi como en la labor
investigadora y docente propia de la Unidad de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias
desarrollando las siguientes funciones, tanto en el ambito local como en el internacional,
pues la unidad se encuentra inmersa en los procesos y procedimientos de la ETS en el
Marco Europeo. Siempre se realizaran junto con el investigador principal:

e Recopilar los datos del proyecto de investigacidon y gestionar la bibliografia
generada.

e Elaborar preguntas PICO.

e Introducir informacién en bases de datos y manejo de los programas
informaticos y escalas empleadas en este trabajo.

e Mantener y actualizar los Planes Normalizados de Trabajo (PNTs) utilizados en
las tareas.

e Dar apoyo en la organizacién de grupos tematicos y paneles de expertos para la
extraccién y elaboracién de informacién.

e Programar citas por teléfono y/o correo electrénico con los responsables y
profesionales de los diferentes informes y proyectos y gestién documental.

e FElaborar gréficos, tablas y presentaciones para la comunicacion de los
resultados.

e Colaborar en la identificacion y revisién de recursos impresos y en linea
susceptibles de generar informacién relevante.

e Revisar, editar y corregir borradores de los productos elaborados en la Unidad,
haciendo un seguimiento del proceso de edicién y publicacion.

e Gestionar la publicacion con la elaboracidon y envio de la documentacién
necesaria para las aprobaciones y tramites de subida a las diferentes webs.

e Apoyar las actividades de formacién continuada que organiza la Unidad
(acreditacion de los cursos, gestion de aulas y alumnos y cierre de cursos).
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e Elaborar protocolos para la utilizacion de DVR, descripcién de procesos de
extraccién de datos.

® Procesamiento de datos clinicos: codificacion de variables de interés,
depuracion, transformacién, andlisis de la calidad de los datos, validacion vy
analisis de resultados.

e Implementar mecanismos para facilitar la interoperabilidad entre bases de datos
y asegurar el correcto tratamiento de datos sensibles.

e Solicitar datos a organismos responsables de bases de datos.

e Proponer y evaluar herramientas de inteligencia artificial para la elaboracién de
informes de evaluaciéon de tecnologias sanitarias (herramientas de busqueda
automatica, herramientas de extraccion de informacion, herramientas de
sintesis de la informacion).

® Apoyar en la comprension sobre el funcionamiento de tecnologias y dispositivos
médicos.

e Generar sinergias con otros agentes implicados en la evaluacion de tecnologias
sanitarias.

e Elaboracion de modelos comunes de datos.

e Codificacion de variables del ambito médico. Conocimiento de estandares de
codificacion (CIE, CIAP y SNOMED).

e Elaboracion de documentacion relativa a proyectos e investigacién (protocolos,
solicitudes de extraccion de datos o similares).

Tipo y duracidén contrato:

Contrato indefinido de actividades cientifico técnicas, a jornada completa, conforme al
articulo 23 bis de la ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, de inicio aproximado el mes de marzo de 2025.

Retribucidn:

La retribucion salarial serd la establecida en el Convenio Colectivo del grupo de
empresas de las Fundaciones de Investigacion Biomédicas de las 11.SS. del SERMAS
dentro del grupo profesional Ill para el area funcional 2, categoria profesional Titulado
Medio.

Lugar de trabajo:

El proyecto se desarrollara en:

Teletrabajo durante 3 jornadas a la semana y el resto en el lugar de trabajo del area de

Evaluacién Tecnolégica e Innovacion Sanitaria situado en las dependencias del SERMAS
en Castellana 280, de acuerdo a las necesidades del proyecto.
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Presentacion de solicitudes:

Los interesados deberan presentar la solicitud dirigida a la Fundacidn para la
Investigacidn e Innovacion Biosanitaria de Atencion Primaria, adjuntando el Curriculum
Vitae, nimero de identificacion fiscal, copia de la titulacidn exigida y documentacion
acreditativa de los méritos a valorar, indicando en el asunto la referencia: Ref.: FIIBAP-
0525 a la siguiente direccion de correo electrdnico:
convocatorias.fiibbap@salud.madrid.org

Es imprescindible que las solicitudes sean entregadas en formato digital.

No se admitirdn solicitudes en formato papel, ni aquellas que no se remitan al correo
electrénico senalado no indiquen la referencia del puesto al que se opta.

La ausencia de estos requisitos excluira al participante del proceso de seleccidn.
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Del 26 de febrero al 4 de marzo de 2025.

Proceso de evaluacion y seleccion:

Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria
seran examinadas por una Comisién de evaluacién compuesta por tres miembros (un
Presidente y dos vocales). El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso
selectivo, la acreditacién de la identidad de los/las aspirantes

Se valorara el CV junto a los méritos antes indicados.

Los candidatos preseleccionados seran convocados a una entrevista personal. Los
méritos alegados deberan poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para poder ser valorados
en caso de considerarse necesario.

La plaza puede quedar vacante en caso de que los candidatos presentados no cumplan
las condiciones solicitadas. Asimismo, y a discrecién de la Comision, se podra crear una
lista (en orden de puntuacién) con candidatos aptos para cubrir la plaza, para el caso de
no poder formalizarse el contrato de trabajo con el candidato seleccionado, pudiendo
guedar desierta igualmente si ninguno de estos candidatos seleccionados acepta la
plaza.

La comisidn de evaluacion dictara la resolucion.
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En el caso de incidencias, la Comision de evaluacion elevara al Patronato los resultados
de dicha evaluacién y propuesta de resolucion.

Segun la recomendaciéon de actuacidon del Plan de lgualdad, informamos que la
participacidon en la Comision de Seleccidn intenta ser equilibrada y sus miembros siguen
las recomendaciones y medidas de dicho Plan para reducir el impacto de género en la
resolucién de las Convocatorias.

El uso de un Unico género en la redaccidén de este documento pretende facilitar su
lectura y evitar duplicar articulos, sustantivos y adjetivos por el uso de los géneros
femenino y masculino al mismo tiempo.

Baremo:
Meéritos relacionados con el puesto de trabajo hasta un maximo de 70 puntos:

e Valoracién formacion y conocimientos aplicables al puesto ofertado (de 0 a 30
puntos).

La valoracién de la formacidn se realizara en base a criterios que seran fijados
previamente por la Comisién de Seleccién, tales como la duracién, contenidos,
conocimientos adquiridos y otros similares que determine la Comision.

e Experiencia profesional: Encaminada a determinar el nivel con el que el
candidato, a lo largo de su carrera profesional, ha desarrollado las labores
relacionadas con las que requiere el puesto ofertado (de 0 a 40 puntos):

o Experiencia en proyectos de investigacion clinica y evaluativa con
utilizacidon de datos de vida real. (de 0 a 10 puntos)

o Experiencia laboral con funciones especializadas en gestidon de datos en
proyectos de investigacién clinica (con utilizacién de Datos de Vida Real).
(. Se comprobara con contratos o facturaciones que reflejen estas tareas,
con un maximo de 15 puntos).

o Experiencia laboral de al menos 12 meses con procesos ETL (Extract,
Transform, Load) en el dmbito de tecnologias sanitarias. (Se comprobara
con contratos laborales o de servicios que reflejen estas tareas, con un
maximo de 15 puntos).

La Comision de Seleccién reflejara en el acta de seleccidn los criterios seguidos en la
valoracion de los candidatos.

Pasaran a la siguiente fase los candidatos que obtengan una puntuacién superior a 40
puntos.
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La realizacidn de entrevista puede ser opcional por parte de la Comisidon de evaluacion
para las candidaturas que cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria

Entrevista personal hasta un maximo de 30 puntos:

Para la valoracion de las competencias personales del candidato en relacién al puesto,
se realizard una entrevista personal por parte de la Comisién de Seleccidn, como
elemento de valoracién de la aportacién y motivacion del candidato al proyecto, de su

capacidad de razonamiento y de su capacidad de exposicion y resolucion de problemas.

En cualquier caso, se deberd obtener una puntuacién minima en el conjunto de las
anteriores fases de 55 puntos para poder acceder al puesto convocado.

Seguimiento:

El seguimiento cientifico se realizara por el jefe de drea a través de la solicitud de los
informes correspondientes.

Publicacion Resolucion:

La publicacidn de la Resolucion se realizara en el tablén de anuncios de la FIIBAP y en la
web: www.fiibap.org,

Informacion adicional

La contratacion del personal investigador y técnico realizada por parte de la FIIBAP sigue los
principios de la politica OTM-R establecida en la Carta Europea del Investigador:
Contratacién transparente, abierta y basada en méritos. (Disponible en:
https://fiibap.es/certificado-de-excelencia-h4s4r/)

Proteccion de datos:

Le informamos de que sus datos seran tratados, conforme a lo previsto en la Ley
Organica 3/2018 de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
y Reglamento UE 679/2016, y seran incorporados en el sistema de tratamiento "RRHH-
seleccion de personal”.

El responsable del tratamiento de sus datos es la Fundacién para la Investigacion e
Innovaciéon Biosanitaria de Atencidn Primaria, sita en Avenida Reina Victoria 21, 62
planta, 28003 Madrid.
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La finalidad del tratamiento de sus datos es la gestiéon de datos personales de los
candidatos participantes en el proceso de seleccién de personal. Sus datos se
conservaran mientras se desarrolle el proceso de seleccién y una vez finalizado pasaran
a ser eliminados de forma segura.

La base legal que legitima el tratamiento de sus datos reside en el consentimiento que
usted ha prestado en el momento de incorporarse al proceso de seleccién de personal,
de manera libre, inequivoca y especifica. Usted tendrd derecho a retirar su
consentimiento en cualquier momento, de la misma manera que lo prestd, sin que ello
afecte a la licitud de tratamiento previo a su retirada.

Usted tiene derecho a obtener confirmacion sobre si en La Fundacién para la
Investigacion e Innovacion Biosanitaria de Atencidn Primaria estamos tratando sus datos
personales y podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidén o supresioén, limitacién
de su tratamiento, oposicién, portabilidad, asi como a no ser objeto de decisiones
basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos. Podra ejercitar sus
derechos a través del correo electrénico fiibap@salud.madrid.org o escribiendo a la
siguiente direccion: AVDA. REINA VICTORIA 21, 62 PLANTA, 28003, MADRID.

Madrid, a 26 de febrero de 2025

Miguel Amengual Pliego

Firmado digitalmente por: AMENGUAL PLIEGO MIGUEL
Fecha: 2025.02.26 09:28

Director Fundacion
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